
  

О социальных гарантий женщинам, 
удостоенным звания «Мать-героиня» 

 

Принят Федеральный закон от 28.11.2025 № 435-ФЗ «О предоставлении 
социальных гарантий женщинам, удостоенным звания «Мать-героиня». 
Документ вступит в силу с 1 января 2026 года. Действие закона 
распространяется на женщин, являющихся гражданами Российской 
Федерации, родивших и воспитавших десять и более детей, являющихся 
гражданами Российской Федерации, и удостоенных звания «Мать-героиня». 
 

Женщины, удостоенные звания "Мать-героиня", вправе рассчитывать на 
установленные меры социальной поддержки, часть из которых может быть 
заменена на ежемесячную денежную выплату в размере 72 403,79 рубля с 
последующей индексацией. Заявление о назначении ежемесячной денежной 
выплаты подаются в территориальный орган Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации по месту жительства 
(пребывания) или месту фактического проживания в электронном виде 
посредством портала Госуслуг, через МФЦ либо лично. 
 

Принятым законом гарантируется внеочередное бесплатное оказание 
медицинской помощи и обеспечение лекарственными препаратами; 
предоставляется право на бесплатное преимущественное обеспечение 
путевками в санаторно-курортные организации один раз в год; 
предусматривается освобождение от внесения платы за ЖКУ и взноса на 
капремонт, а также платы за проезд. 
 

Кроме того, законом закрепляется право на бесплатное предоставление в 
собственность земельного участка, а также гарантируется первоочередное 
предоставление материалов для строительства и ремонта жилого помещения. 
Установка квартирного телефона и оборудование жилого помещения 
средствами вневедомственной охранной сигнализации осуществляются по их 
заявлению во внеочередном порядке. 
При наличии у женщины, удостоенной звания «Мать-героиня», права на 
получение одной и той же льготы (меры социальной поддержки) по 
нескольким основаниям такая льгота (мера социальной поддержки) 
предоставляется по одному основанию по выбору женщины. 
 

Женщины, удостоенные этого звания, имеют право на бесплатные 
профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 



образование в установленном порядке. Ежегодный оплачиваемый отпуск и 
дополнительный отпуск без сохранения заработной платы сроком до трех 
недель в год предоставляются по их желанию в удобное для них время. 
 

Органы государственной власти субъектов Российской Федерации могут 
устанавливать дополнительные меры социальной поддержки женщин, 
удостоенных звания «Мать-героиня», за счет средств бюджетов субъектов 
Российской Федерации. 

 

Разъяснение подготовила помощник прокурора Клинцовского района: 

                                                                                             Анастасия Моисеенко  

 


