
О реестре работодателей, у которых выявлены факты нелегальной 

занятости 

   С 01.01.2025 г. в соответствии со статьей 67 Федерального закона от 12.12.2023 г. 

№ 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» и в порядке, установленном 

постановлением Правительства Российской Федерации от 27.12.2024 г. № 1927, 

Рострудом ведется общедоступный реестр работодателей, у которых были выявлены 

факты нелегальной занятости.  

   В реестр включаются работодатели, совершившие после 1 января 2025 года 

административное правонарушение, предусмотренное частью 4 статьи 5.27 КоАП России 

(в части уклонения от оформления трудового договора или заключения гражданско-

правового договора, фактически регулирующего трудовые отношения между работником 

и работодателем), и в отношении которых вынесено и вступило в законную силу 

постановление по делу об административном правонарушении.  

Административные правонарушения выявляются в ходе мероприятий, проводимых 

территориальными органами Роструда и органами прокуратуры. О совершении 

административного правонарушения составляется протокол (органами прокуратуры - 

постановление о возбуждении дела об административном правонарушении). Дело об 

административном правонарушении рассматривается в пятнадцатидневный срок и по 

итогам территориальным органом Роструда выносится постановление по делу об 

административном правонарушении, которое в течение десяти дней со дня вручения или 

получения копии постановления вступает в законную силу (если указанное постановление 

не было обжаловано или опротестовано).  

 


